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La informacidn relativa a esta Convocatoria puede consultarse en las siguientes paginas web:
WWWw.grancanaria.com

www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/

Las Palmas de Gran Canaria, a once de octubre dos mil veintidos.

EL CONSEJERO DE SECTOR PRIMARIO Y SOBERANIA ALIMENTARIA, Miguel Hidalgo Sanchez.

206.430

Consejeria de Gobierno de Presidencia

()rgano de Apoyo al Consejo
de Gobierno Insular

Instituto Insular para la Gestion
Integrada del Patrimonio Mundial
y la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria

ANUNCIO
2.858
Aprobacién de la modificacién de los reglamentos internos de funcionamiento de los érganos complementarios
del Instituto Insular para la Gestion Integrada del Patrimonio Mundial y 1a Reserva de la Biosfera de Gran Canaria,
en el &mbito de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria.

Por medio del presente anuncio se hace publico que, en cumplimiento de la Disposicion Adicional Tercera
del Reglamento Orgénico del Instituto Insular para la Gestion Integrada del Patrimonio Mundial y la Reserva
de la Biosfera de Gran Canaria del Excmo. Cabildo de Gran Canaria, se ha aprobado en las sesiones del Consejo
de Administracion del Instituto Insular para la Gestién Integrada del Patrimonio Mundial y la Reserva de la
Biosfera de Gran Canaria del 27 de abril y 22 de septiembre, la modificacién de los reglamentos internos de
funcionamiento de los érganos complementarios del citado Instituto en el &mbito de la Reserva de la Biosfera
de Gran Canaria, que fueron publicados en el B.O.P. Las Palmas, nimero 113, de miércoles 19 de septiembre
de 2018, y en el Boletin Oficial de Canarias, niimero 195, de 8 de octubre de 2018.

Se inserta a continuacion el texto integro, tras la modificacién aprobada, del “Reglamento interno de
organizacion y funcionamiento de los 6rganos de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria del Instituto Insular
para la Gestion Integrada del Patrimonio Mundial y 1a Reserva de la Biosfera de Gran Canaria”, del “Reglamento
interno de funcionamiento del Consejo de Participacion Publica de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria
del Instituto Insular para la Gestion Integrada del Patrimonio Mundial y la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria”
y del “Reglamento interno de funcionamiento del Consejo Cientifico de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria
del Instituto Insular para la Gestion Integrada del Patrimonio Mundial y la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria”.

REGLAMENTO INTERNO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE
LA RESERVA DE LA BIOSFERA DE GRAN CANARIA DEL INSTITUTO INSULAR PARA LA
GESTION INTEGRADA DEL PATRIMONIO MUNDIAL Y LA RESERVA DE LA BIOSFERA DE GRAN
CANARIA.
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ESTRUCTURA
Titulo Primero: Creacién y Naturaleza.
Titulo Segundo: Consejo Rector.
Capitulo Primero. Naturaleza, Régimen Juridico y Funciones.
Capitulo Segundo. Composicién y funcionamiento. Vocales y Presidencia.
Capitulo Tercero. Convocatoria y Sesiones.
Titulo Tercero: Consejo de Participacién Publica y Consejo Cientifico.
Disposicién Final.
PREAMBULO

La isla de Gran Canaria cuenta con una multidesignacion de sitios UNESCO sobre el mismo territorio, que
ha motivado la creacion del Instituto Insular para la Gestién Integrada del Patrimonio Mundial y la Reserva de
la Biosfera de Gran Canaria y aprobado su Reglamento Organico (B.O.P. Las Palmas, ntimero 113, viernes 18
de septiembre de 2020), en aras a una gestion integrada de las competencias insulares de ambas designaciones,
con el fin de armonizar y coordinar las actuaciones en dichos sitios que han obtenido el reconocimiento de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacioén, la Ciencia y la Cultura (UNESCO).

El 29 de junio de 2005, el Consejo Internacional del Programa MaB, declar6 Reserva de la Biosfera a la zona
terrestre suroeste de Gran Canaria y una amplia franja marina, y el 7 de julio de 2019 el Comité de Patrimonio
Mundial en su 43* edicion adopté la decision de inscribir el Paisaje Cultural de Risco Caido y las Montaiias
Sagradas de Gran Canaria en la Lista de Patrimonio Mundial de la UNESCO.

El objetivo del Instituto es, entre otros, la realizacion de actuaciones de conservacion, proteccion, estudio,
gobernanza, gestion participativa, revalorizacion cultural, desarrollo sostenible, promocién y difusién para la
salvaguarda y proyeccion social de los bienes que atesoran estos territorios que han recibido sendas declaraciones
internacionales efectuadas por la UNESCO. Asimismo, el Instituto asume la gestion, coordinacion y realizacion
de las actividades y/o iniciativas, programas y actividades que atafien a las competencias de la corporacién insular,
derivadas del Plan de Gestién Integral de Risco Caido y las Montanas Sagradas de Gran Canaria, asi como del
Plan de Accién de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria, ademads de las restantes actuaciones que faciliten
el logro de sus objetivos.

El citado Reglamento Orgénico en sus articulos 13 y siguientes prevé, dentro de la estructura del Instituto,
6rganos complementarios en el &mbito del Patrimonio Mundial de Gran Canaria y la adscripcién al Instituto de
los 6rganos preexistentes de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria.

Este Reglamento viene a recoger el mandato contenido en la Disposicion adicional tercera que obliga a los
6rganos competentes del Cabildo de Gran Canaria a realizar las adaptaciones normativas de sus Reglamentos
internos que sean necesarias para adaptar los mismos a lo preceptuado en el Reglamento Orgénico del Instituto.

TITULO PRIMERO. CREACION Y NATURALEZA.
Articulo 1. Creacidn y naturaleza de los 6rganos de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria.

En virtud a los Acuerdos adoptados en la sesion extraordinaria y urgente celebrada por el Pleno del Excmo.
Cabildo de Gran Canaria, de fecha 2 de noviembre de 2011, y con sustento en los articulos 67.1) “sin 6rgano
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de administracién” y 68 del Decreto de 17 de junio de 1955, por el que se aprueba el Reglamento de Servicios
de la Corporaciones Locales y al amparo del Decreto 103/2010, de 29 de julio, por el que se regulan determinados
aspectos de la gestion y administracion de la Reserva de la Biosfera en Canarias, se crea el Consejo Rector de
la Reserva de la Biosfera, Organo de Gestién y Administracién de la Reserva dependiente del Cabildo de Gran
Canaria y adscrito al Instituto Insular para la Gestion Integrada del Patrimonio Mundial y la Reserva de Biosfera
de Gran Canaria, el Consejo de Participacion Publica y el Consejo Cientifico.

TITULO SEGUNDO: CONSEJO RECTOR.

Capitulo Primero. Naturaleza, Régimen Juridico y Funciones.

Articulo 2. Naturaleza del Consejo Rector.

a) El Consejo Rector es el 6rgano responsable de la gestién y administracion de la RBGC.

b) El Consejo Rector serd el 6rgano competente para aprobar las estrategias especificas de evolucién hacia
los objetivos de la Reserva de la Biosfera con su correspondiente Plan de Accién.

¢) El Consejo Rector establecerd un sistema de indicadores que permita valorar el grado de cumplimiento de
los objetivos del Programa Persona y Biosfera (Programa MaB). Tanto las estrategias de evolucién como los
indicadores seran revisados, al menos, cada 3 afios.

d) El Instituto Insular para la Gestion Integrada del Patrimonio Mundial y la Reserva de Biosfera de Gran
Canaria pondr4 a disposicion del Consejo Rector y de los érganos de participacion y cientifico, los medios materiales
y personales para ejecutar los planes y programas de accién de la RBGC.

Articulo 3. Régimen Juridico del Consejo Rector.

El Consejo Rector ejercera sus funciones conforme al articulo 5 del presente Reglamento, a la Declaracién
de Gran Canaria como Reserva Mundial de la Biosfera, por la UNESCO, a los criterios emanados de la
Estrategia de Servilla (1995) el Plan de Accién de Madrid (PAM) para la Reserva de la Biosfera (2008- 2013),
el Plan de Accién del Montseny (PAMO 2009-2013) y las directrices que establezca el Programa MaB por la
UNESCO en relacién a la Red Mundial y Espafiola de Reserva de la Biosfera, asi como lo previsto por la Ley
42/2007, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad y el Decreto 103/2010, por el que se regula determinados
aspectos de gestion y administracion de la Reserva de la Biosfera de Canarias, y el Reglamento Orgédnico del
Instituto Insular para la Gestién Integrada del Patrimonio Mundial y la Reserva de Biosfera de Gran Canaria.

Articulo 4. Sede del Consejo Rector, Consejo de Participacién Pablica y Consejo Cientifico.

El Consejo Rector, el Consejo de Participacion Piblica, el Consejo Cientifico de la Reserva de la Biosfera
tendrdn su sede en el mismo lugar que el Excmo. Cabildo Insular de Gran Canaria, en la calle Bravo Murillo
nimero 23, de Las Palmas de Gran Canaria y sus sesiones podran celebrarse en el lugar que en cada caso se
determinen sin detrimento que se puedan fijar otras sedes complementarias.

Articulo 5. Funciones del Consejo Rector.
1. Son funciones bésicas:
a. Fomento del desarrollo econémico y social de sus habitantes llevados a cabo bajo el respeto a la naturaleza.

b. Conservacion de diversidad bioldgica, los recursos genéticos, los ecosistemas y los valores culturales.
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c. Fomento de las actividades de investigacion, observacién permanente, educacién, concienciacion publica,
participacién y cooperacién internacional.

2. Otras funciones a desempefiar son:

* Promover y consolidar los objetivos contenidos en la Declaracion de Gran Canaria como Reserva de la Biosfera
y lo previsto en su Plan de Accidn.

* Favorecer el equilibrio estratégico entre las tres funciones MaB de la UNESCO: funcién de conservacion,
funcién de desarrollo y funcién logistica.

* Velar por la conservacion del patrimonio natural de la isla de Gran Canaria y la recuperacion de los niveles
de calidad ambiental.

e Difundir el patrimonio natural y cultural a fin de que sea conocido y usado sin riesgo de degradacion.
* Promover y ejecutar propuestas de desarrollo sostenible.

* Promover la generalizacién de modelos sostenibles del territorio.

* Promover la realizacion de planes sectoriales que refuerzan el papel y objetivos de la RBGC.

* Contribuir al mantenimiento de las actividades productivas tradicionales adaptadas al medio insular y al estado
de sus recursos.

* Promover la armonizacién de las entidades publicas y privadas de acuerdo a los criterios de zonificacién de
la RBGC.

» Consolidar las bases cientificas y los instrumentos de investigacion orientados a la conservacién y el
desarrollo sostenible.

* Fomentar la participacion de la poblacién en las tareas de planificacion y gestién 6ptimas de los recursos.

* Promover y desarrollar los instrumentos y estrategias de formacién, informacién, y divulgacién necesaria
para cubrir los objetivos sefialados en la estrategia de Sevilla (1995), Plan de Accién de Madrid (PAM), Plan
de Accion del Montseny (PAMO) y el desarrollo del Plan de Accion de la RBGC.

* Estimular el compromiso institucional y social con la Declaracién de Reserva de la Biosfera.

» Fomentar la participacion de RBGC en los programas nacionales e internacionales de observacion permanente
y facilitar relaciones con otras Reservas de la Biosfera y entidades, lugares y redes utilizados con igual finalidad.

Capitulo Segundo. Composicién y funcionamiento.
Articulo 6. Composicion del Consejo Rector.
1) El Consejo Rector de la RBGC tendré la siguiente composicion:

* Presidencia: Serd la persona titular de la Presidencia del Instituto o miembro del Consejo de Administracién
en quien delegue

* Vicepresidencia: Sera la persona titular de la Vicepresidencia del Instituto Insular para la Gestién Integrada
del Patrimonio Mundial y la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria.
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e Secretaria: Serd el funcionario responsable de la Unidad Administrativa del Instituto Insular para la Gestién
Integrada del Patrimonio Mundial y la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria, que actuara con voz, pero sin
voto, pudiendo delegar su ejercicio en persona funcionaria suficientemente capacitada.

¢ Vocalias:

1. Nueve representantes a nombrar por el Consejo de Administracion del Instituto Insular para la Gestion Integrada
del Patrimonio Mundial y la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria.

2. Un representante a designar por el Gobierno de Canarias

3. Siete representantes a designar por los Ayuntamientos y a razén de uno por Ayuntamiento.
4. Un representante a nombrar por el Consejo Cientifico.

5. Un representante a nombrar por el Consejo de Participacion Publica.

Formar4 parte del Consejo Rector con voz, pero sin voto, la Gerencia del Instituto.

Articulo 7. Designacién y mandato de las vocalias del Consejo Rector.

1. Los nueve representantes del Cabildo de Gran Canaria serdn nombrados por el Consejo de Administracion
a propuesta del Presidente del Instituto Insular.

2. La vocalia representante del Gobierno de Canarias serd elegido directamente por la Consejerfa competente

3. Las vocalias representantes de los Ayuntamientos serdn directamente nombrados por el 6rgano competente
de la Corporacién Municipal.

4. Las vocalias representantes del Consejo del Participacion Publica y Consejo Cientifico serdn dichos
consejos los que designen mediante comunicacion expresa las personas para dicho cargo.

5. El mandato de las vocalias del Consejo Rector de la Reserva de la Biosfera estard vinculado, segin los
casos, a la duracién del mandato que les confieran las entidades u organizaciones a las que representan. La duracion
del mandato de las vocalias previstos para los sectores econdmicos, empresariales, agropecuarios, pesqueros,
es de cuatro afios sin perjuicio de que las entidades representadas puedan contemplar periodos inferiores a efectos
de establecer turnos o alternancia de la representacion. El cese de los representantes de las Administraciones
Publicas, coincidirdn con el fin de su mandato representativo.

Articulo 8. Presidencia del Consejo Rector.
1. Corresponde a la Presidencia del Consejo Rector de la RBGC:
* Ostentar la representacion de dicho érgano.

* Acordar la convocatoria de las sesiones y la fijacién del orden del dia, teniendo en cuenta, en su caso, las
peticiones de los demas miembros formuladas con la suficiente antelacion.

* Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas justificadas.
e Dirimir con su voto los empates, a efectos de tomar acuerdos.

* Asegurar el cumplimiento de las leyes y velar por el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Consejo
Rector.
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e Visar las actas y certificaciones de los acuerdos.

2. Corresponde a la Secretaria del Consejo Rector de la RBGC la tramitacién de las convocatorias, levantamiento
de actas y emision de certificaciones de conformidad con lo fijado al efecto para los Secretarios de Organos
colegiados en la legislacion administrativa vigente.

Articulo 9. Vocales miembros del Consejo Rector.

Corresponde a los miembros del Consejo Rector de la Reserva de Biosfera de Gran Canaria:

a) Recibir, con una antelacién minima de siete dias naturales, la convocatoria conteniendo el orden del dia de
las reuniones.

b) Participar en los debates de las sesiones

c¢) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el sentido de su voto y los motivos
que lo justifican.

d) Proponer actuaciones a desarrollar en la RBGC.

e) Formular ruegos y preguntas.

f) Obtener la informacién precisa para cumplir las funciones asignadas.

Capitulo Tercero. Convocatoria y sesiones.

Articulo 10. Convocatorias y sesiones del Consejo Rector.

1. Las reuniones del Consejo Rector exigirdn la previa convocatoria, a cada uno de sus componentes, con siete
dias naturales de antelacion a su celebracion, indicdndose expresamente el orden del dia que regird los debates,

salvo en casos de urgencia apreciada por el Presidente.

2. La convocatoria de las reuniones, la fijacién del orden del dia, su cumplimiento y orden de los debates sera
competencia de la Presidencia.

3. El Consejo Rector celebrard, al menos, una reunién anual. El resto de las sesiones podran ser convocadas
por iniciativa del Presidente o cuando asi lo solicite, al menos, la tercera parte de sus miembros los cuales habran
de proponer al Presiente las fechas de celebracién y remitir la relacién de asuntos a tratar.

TITULO TERCERO: CONSEJO DE PARTICIPACION PUBLICA Y CONSEJO CIENTIFICO.
Articulo 11. Consejo de Participacién Publica.

1. El Consejo de Participacion Piblica es un 6rgano consultivo que facilita la integracidn y participacion de
todos los sectores publicos y privados implicados en el ambito territorial de la Reserva de la Biosfera.

2. Las funciones y objetivos del Consejo de Participacién Publica son las siguientes:
* Promover la participacion de sectores representativos en la Reserva de la Biosfera, comunidades locales e
intereses privados, en la concepcién y ejecucion de las funciones de la Reserva de la Biosfera y en el desarrollo

de su Plan de Accidn.

» Fomentar la participacién de las partes interesadas en la adopcion de decisiones y la responsabilidad de la
administracion sostenible de los recursos insulares.
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* Propiciar la participacion e interaccién de la poblacién conjuntamente con las administraciones locales en
la recuperacion y puesta en valor del patrimonio natural, cultural y etnografico.

e Incentivar la participacién en los procesos de toma de decisiones de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria.

* Convertirse en un foro de encuentro para facilitar todas las informaciones del proceso de la Reserva de la
Biosfera de Gran Canaria con el fin de recoger las opiniones y aportaciones de la sociedad en momentos claves
y para contrastar las distintas fases del proceso.

e Integrar aspiraciones y esfuerzos, creando sinergias novedosas con la participacion de todos los sectores.

* Favorecer la toma de decisiones de abajo arriba comenzando de los 4mbitos territoriales y decision mds inmediatos
a la poblacion local.

* Garantizar la participacion de los colectivos implicados en la elaboracion de la agenda que se incorporard
al Plan de Accidn del conjunto de la Reserva de la Biosfera.

* Incentivar la participacion, el apoyo y el compromiso del sector privado en los aspectos del desarrollo sostenible
y en la conservacion de la naturaleza.

* Ofrecer un marco de concertacion para el desarrollo de los distintos colectivos activos como ecologistas y
asociaciones por la defensa del patrimonio.

* Proponer y articular iniciativas con el Plan de Accion y la Estrategia de la Reserva de la Biosfera.
3. Funcionamiento del Consejo de Participacion Piblica

¢ El Consejo de Participacion Piblica se reunird, como minimo, una vez al afio.

¢ El régimen de reuniones y convocatorias se decidird en la sesién constituyente.

* Por razones de eficacia y eficiencia y dado el amplio abanico de temas en comun a tratar, se crearan
comisiones de trabajo para el desarrollo de temas especificos. A modo indicativo estara en relacion con los contenidos
en la RB (medio rural, agricultura, ganaderia, medio marino, aguas, residuos, asociacionismo, redes sociales y
calidad de vida, conservacion de la naturaleza, comunicacion).

Articulo 12. Consejo Cientifico

1. Se crea el Consejo Cientifico de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria, como un érgano consultivo que
establecerd un seguimiento y evolucion permanente de las acciones e iniciativas y que fundamentara las
actuaciones sobre criterios cientificos, tanto en materia de conservacion, como el ambito del desarrollo sostenible.

2. Las funciones y objetivos del Consejo Cientifico son las siguientes:

* Prestar el asesoramiento técnico y cientifico aplicado a los fines de la Reserva de la Biosfera entendidos
como se plasman en la Estrategia de Sevilla (1995).

* Explorar y definir las necesidades de investigacion cientifica basica y aplicada a la Reserva de la Biosfera
de Gran Canaria relativa tanto a conservacién como a desarrollo sostenible, siguiendo especialmente la linea
de actuacion trazada en el Plan de Accién de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria.

* [dentificar las prioridades en la bisqueda de soporte cientifico a la gestion de la Reserva de la Biosfera de
Gran Canaria relativo a conocimientos basicos o a conocimientos aplicados a la gestion.



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 127, viernes 21 de octubre de 2022 11065

» Reforzar el papel de la ciencia en la toma de decisiones concernientes a la Reserva de la Biosfera de Gran
Canaria a través de la investigacion aplicada.

* Promover la integracion de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria en la elaboracion de lineas prioritarias
insertas en la politica de investigacion, tomadas en consideracién el cardcter especifico de la realidad insular y
su contexto e incluyendo las investigaciones relacionadas con los cambios globales, modelos de integracién de
variables sociales, econdmicas y ecoldgicas; y politicas de innovacién en materia de sostenibilidad.

* Ayudar a definir y proponer los programas de investigacion relacionados con el andlisis de los servicios prestados
por los ecosistemas.

* Aportar los criterios para el desarrollo de la investigacion enfocada al desarrollo sostenible insular y
vinculado a la zonificacién y plan de accién.

* Favorecer la circulacién y transferencia de conocimiento entre equipos interdisciplinares, entre investigadores
y gestores, entre investigaciones y procesos formativos.

* Potenciar e identificar vias complementarias de apoyo a la investigacion y el seguimiento en la Reserva de
la Biosfera de Gran Canaria incluyendo financiacién de dmbito de exploracion con cardcter piloto.

* Fomentar la creacién de servicio y observatorio destinado al registro y secuenciacion de las variables fisicas
mas destacadas para el mejor conocimiento, gestion y conservacion de los valores de la Reserva de la Biosfera
de Gran Canaria, asi como facilitar la aplicacion de los resultados obtenidos.

* Favorecer la integracion de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria en los programas cientificos intergu-
bernamentales de la UNESCO y otros organismos internacionales cuya actividad guarde relacién con los
objetivos de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria.

* Promover la aplicacion del conocimiento cientifico a la gestion de la biodiversidad marina y terrestre de la
Reserva de la Biosfera de Gran Canaria.

e Identificar y promover la relacién con universidades y centros de investigacion que puedan asociarse y contribuir
al desarrollo del Plan de Accién de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria.

3. Funcionamiento del Consejo de Cientifico:

* Las funciones encomendadas se sustentan en las recomendaciones y acciones del Plan de Accién de Madrid,
Plan de Accién del Monsteny y en la Estrategia de Sevilla, asi como en la estrategia de la Red de Reservas de
la Biosfera Espaiola.

» Las observaciones del Consejo Cientifico tendrdn carécter preceptivo en relacion a las lineas de investigacion
y propuestas al Plan de Accién que requieran para su formulacién el andlisis de dicho Consejo.

¢ Corresponde al Consejo Cientifico validar la propuesta de indicadores de seguimiento que sustenten el sistema
de observacién permanente de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria.

* Corresponde al Consejo Cientifico examinar los informes sobre el estado y evolucién sobre la Reserva de
la Biosfera exponiendo al Consejo Rector su valoracién y recomendaciones.

* Los miembros del Consejo Cientifico podran asesorar de forma puntual al Consejo Rector en aquellos temas
que revistan especial importancia y se ajusten a su conocimiento.

* El Consejo Cientifico se reunird, como minimo, una vez al afio y cuando asi se solicite por acuerdo del Consejo
Rector.
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Articulo 13. Composicién del Consejo de Participacion Pablica y Consejo Cientifico

El Consejo Rector tras su constitucion establecerd la composicion del Consejo de Participacion Piblica y Consejo
Cientifico en el que, como minimo, deberan estar representadas las siguientes instituciones y asociaciones.

Consejo de Participacién Puablica:

» Un representante de las asociaciones de agricultores.

» Un representante de las asociaciones de ganaderos.

» Un representante de la cofradia de pescadores.

» Un representante de las asociaciones de turismo rural.
» Un representante de las asociaciones de ocio y deporte.

* Un representante de las asociaciones de restauracion.

Las vocalias representantes de los sectores antedichos serdn designadas por sus respectivas asociaciones, entidades
y cofradias.

El mandato de las vocalias del Consejo de Participacion Publica serd de cuatro afos, sin perjuicio de que las
entidades representadas puedan contemplar periodos inferiores a efectos de establecer turnos o alternancia de
la representacion.

Consejo Cientifico:
» Un representante a nombrar por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.
» Un representante a nombrar por el Instituto de Ciencias Marinas

* Un representante del Jardin Botdnico Canario “Viera y Clavijo”, a nombrar por la Consejera de Medio Ambiente
del Cabildo de Gran Canaria.

El mandato de las vocalias del Consejo Cientifico estard vinculado a la duracién del mandato que les confieran
las entidades u organizaciones a las que representan.

Disposicion adicional primera. Presencia equilibrada de mujeres y hombres.

De conformidad con la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
los 6rganos competentes de realizar los nombramientos de los miembros titulares y suplentes procurardn
observar el principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres en los términos de la Disposicién Adicional
primera de la citada Ley Orgénica.

Asimismo, de conformidad con en el articulo 14.11 de la Ley Orgéanica 3/2007, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, y el articulo 4.10 de la Ley 1/2010, de 26 de febrero, Canaria de Igualdad entre Mujeres y
Hombres, se procurard garantizar y promover la utilizacién de una imagen de las mujeres y los hombres
fundamentada en la igualdad de sexos, en todos los &mbitos de la vida publica y privada, asi como la implantacién
y uso de un lenguaje no sexista en el &mbito administrativo.

Disposicién adicional segunda. Indemnizaciones.

La asistencia a las reuniones de este 6rgano no generara derecho a la percepcion de indemnizaciones por dicho
concepto.



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 127, viernes 21 de octubre de 2022 11067

Disposicién adicional tercera. Derecho supletorio.

En lo no previsto en el presente Reglamento se aplicard supletoriamente lo dispuesto en el Reglamento
Organico del Instituto Insular para la gestion integrada del Patrimonio Mundial y la Reserva de la Biosfera de
Gran Canaria, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comiin, Decreto 103/2010,
de 29 de julio, por el que se regulan determinados aspectos de la gestién y administracion de las Reservas de
la Biosfera en Canarias, y en las demds disposiciones que le sean de aplicacion.

Disposicion final. El Reglamento de organizacién y de funcionamiento de los 6rganos de gestion, administracion,
participacién y asesoramiento de la RBGC tras su aprobacion por el Consejo Rector, debera ser publicado en
el Boletin Oficial de la Provincia, e igualmente, en el Boletin Oficial de Canarias, de conformidad con el articulo
1.3 del Decreto Autonémico 103/2010, de 29 de julio y entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Autonémico.

REGLAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION
PUBLICA DE LA RESERVA DE LA BIOSFERA DE GRAN CANARIA DEL INSTITUTO INSULAR
PARA LA GESTION INTEGRADA DEL PATRIMONIO MUNDIAL Y LA RESERVA DE LA BIOSFERA
DE GRAN CANARIA.

ESTRUCTURA
Titulo Primero: Naturaleza, Sede y Funciones.
Titulo Segundo: Composicion y Funcionamiento de los Espacios de Participacion Publica:
Capitulo Primero. Consejo de Participacion Publica.
Capitulo Segundo. La Asamblea.
Capitulo Tercero. Las Comisiones de Trabajo.
Titulo Tercero: Reforma y Entrada en Vigor.
Disposicién Final.
PREAMBULO

La isla de Gran Canaria cuenta con una multidesignacién de sitios UNESCO sobre el mismo territorio, que
ha motivado la creacién del Instituto Insular para la Gestién Integrada del Patrimonio Mundial y la Reserva de
la Biosfera de Gran Canaria y aprobado su Reglamento Organico (B.O.P. Las Palmas. Ndmero 113, viernes 18
de septiembre de 2020), en aras a una gestion integrada de las competencias insulares de ambas designaciones,
con el fin de armonizar y coordinar las actuaciones en dichos sitios que han obtenido el reconocimiento de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO).

El 29 de junio de 2005, el Consejo Internacional del Programa MaB, declaré Reserva de 1a Biosfera a la zona
terrestre suroeste de Gran Canaria y una amplia franja marina, y el 7 de julio de 2019 el Comité de Patrimonio
Mundial en su 43? ediciéon adoptd la decision de inscribir el Paisaje Cultural de Risco Caido y las Montanas
Sagradas de Gran Canaria en la Lista de Patrimonio Mundial de la UNESCO.

El objetivo del Instituto es, entre otros, la realizacién de actuaciones de conservacion, proteccion, estudio,
gobernanza, gestion participativa, revalorizacion cultural, desarrollo sostenible, promocion y difusién para la
salvaguarda y proyeccion social de los bienes que atesoran estos territorios que han recibido sendas declaraciones
internacionales efectuadas por la UNESCO. Asimismo, el Instituto asume la gestién, coordinacion y realizacién



11068 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 127, viernes 21 de octubre de 2022

de las actividades y/o iniciativas, programas y actividades que atafien a las competencias de la corporacién insular,
derivadas del Plan de Gestion Integral de Risco Caido y las Montanas Sagradas de Gran Canaria, asi como del
Plan de Accién de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria, ademads de las restantes actuaciones que faciliten
el logro de sus objetivos.

El citado Reglamento Orgédnico en sus articulos 13 y siguientes prevé, dentro de la estructura del Instituto,
6rganos complementarios en el &mbito del Patrimonio Mundial de Gran Canaria y la adscripcion al Instituto de
los 6rganos preexistentes de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria.

Este Reglamento viene a recoger el mandato contenido en la Disposicién adicional tercera que obliga a los
organos competentes del Cabildo de Gran Canaria a realizar las adaptaciones normativas de sus Reglamentos
internos que sean necesarias para adaptar los mismos a lo preceptuado en el Reglamento Orgénico del Instituto.

TITULO PRIMERO. NATURALEZA, SEDE Y FUNCIONES.
Articulo 1. Naturaleza.

El Consejo de Participacion Publica es un 6rgano consultivo cuyo objetivo es promover la integracion y participacion
de los sectores publicos y privados implicados en el ambito territorial de la RBGC (RBGC), en el que se podran
integrar y participar con pleno derecho las asociaciones, colectivos y particulares residentes en el dmbito
territorial de la RBGC.

Los espacios de participacion publica de la RBGC son: el Consejo de Participacién Puiblica, la Asamblea y
las Comisiones de Trabajo.

Articulo 2. Sede.

El Consejo de Participacion Publica tendré su sede en el en el mismo lugar que el Excmo. Cabildo Insular de
Gran Canaria, en la calle Bravo Murillo nimero 23, de Las Palmas de Gran Canaria y sus sesiones podran celebrarse
en el lugar que en cada caso se determinen.

Se procurara que las sesiones de los espacios de participacion publica de la RBGC se celebren alternativamente
en uno de los tres municipios que tienen el 100% de su territorio declarado Reserva de la Biosfera: Artenara,
La Aldea de San Nicolés y Tejeda.

Articulo 3. Funciones Generales de los espacios de participacion ptiblica de la RBGC.

1. Promover la participacidn de sectores representativos de la RBGC, comunidades locales e intereses privados,
en la concepcion y ejecucion de las funciones de la Reserva de la Biosfera y en el desarrollo del Plan de Accién.

2. Fomentar la participacion de las partes interesadas en la adopcion de decisiones que afecten al ambito territorial
de la RBGC.

3. Propiciar la participacion e interaccion de la poblacién conjuntamente con las administraciones locales en
la recuperacién y puesta en valor del patrimonio natural y cultural.

4. Convertirse en un foro de encuentro para facilitar la informacién del proceso de la RBGC con el fin de
recoger las opiniones y aportaciones de la sociedad en momentos claves y para contrastar las distintas fases del
proceso.

5. Integrar aspiraciones y esfuerzos, creando sinergias con la participacion de todos los sectores.

6. Favorecer la toma de decisiones de abajo arriba comenzando de los &mbitos territoriales y de decision mas
inmediatos a la poblacién local.
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7. Incentivar la participacion, el apoyo y el compromiso del sector privado en los aspectos del
8. desarrollo sostenible y en la conservacién de la naturaleza.

9. Ofrecer un marco de concertacion para el desarrollo de los distintos colectivos activos como ecologistas y
asociaciones por la defensa del patrimonio.

10. Proponer y articular iniciativas con el Plan de Accién de la RBGC.
11. Elaborar y desarrollar todas aquellas funciones, acciones y actividades que, por la naturaleza del Consejo
de Participacion Puablica, ayuden a lograr los objetivos de las Reservas de la Biosfera, entendidos como se plasman

en los Planes de Accién y las Estrategias de la Red de Reservas de Biosfera locales, nacionales e internacionales
vigentes.

TITULO SEGUNDO. COMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ESPACIOS DE PARTICIPACION
PUBLICA DE LA RESERVA DE LA BIOSFERA DE GRAN CANARIA.

Capitulo Primero. Consejo de Participacién Puiblica.
Articulo 4. Composicion.
1. El Consejo de Participacién Publica estd integrado por:

1. Presidencia. Serd la persona que ocupe la Presidencia del Instituto Insular para la Gestion Integrada del
Patrimonio Mundial y la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria o por delegacién a un miembro del Consejo
de Participacién Publica, previa consulta con éste. El cese de los cargos ptiblicos coincidird con el fin de su
mandato.

2. Secretaria. Realizar4 las funciones de Secretaria, con voz, pero sin voto, el/la funcionario/a responsable de
la Unidad Administrativa del Instituto Insular para la Gestion Integrada del Patrimonio Mundial y la Reserva
de la Biosfera de Gran Canaria, pudiendo delegar su ejercicio en persona funcionaria suficientemente capacitada.

3. Vocales. 15 personas con un reparto final paritario, elegidas por la Asamblea, con voz y voto, que resulten
representativas tanto de las asociaciones/ colectivos/ personas juridicas, como de las personas fisicas residentes
en la RBGC, que estén en activo.

Entre ellas, estardn representadas las siguientes instituciones y sectores:
1. Agricultura.

2. Ganaderfa.

3. Pesca.

4. Turismo rural y activo, incluido alojamientos y hosteleros.

5. Ocio y deporte, incluida la caza.

6. Restauracion.

7. Asociaciones y/o Colectivos vecinales.

8. Organizaciones empresariales y Asociaciones de profesionales auténomos.
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9. Artesania.

10. Asociaciones ambientales y culturales.

11. Asociaciones de alumnado, padres y madres (AMPAS).

12. Otras asociaciones sin animo de lucro.

13. Comunidad de regantes.

14. Club o Asociaciones de pensionistas.

15. Otras asociaciones o entidades no recogidas anteriormente (mujeres, jovenes...), acordes con los fines de
la Reserva de la Biosfera, entendidos como se plasman en los Planes de Accion y las Estrategias de 1a Red de

Reservas de Biosfera locales, nacionales e internacionales vigentes.

Formarén parte del Consejo de Participacién Puablica con voz, pero sin voto, la Gerencia del Instituto y el
Responsable Técnico de la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria.

2. LaPresidencia del Consejo de Participacién Publica, por si o a peticién de algiin miembro del mismo, podra
incorporar a las sesiones, a efectos informativos, a alguna persona especialista o con interés en las materias que

se vayan a tratar.

3. Entre los vocales se elegird al representante del Consejo de Participacion Publica en el Consejo Rector de
la RBGC.

4. El Consejo de Participacion Publica se reunird, como minimo, una vez al afio, procurando que la convocatoria
de las sesiones sea compatible con los horarios de trabajo de los participantes.

5. El mandato de los integrantes del Consejo de Participacién Publica de 1a RBGC sera de 4 afios, pudiendo
ser renovados por decision de la Asamblea.

Articulo 5: Funcionamiento del Consejo de Participacién Publica.
1. Sera convocado con una antelaciéon minima de 20 dias naturales por sistema telemaéticos.

2. En la convocatoria se hard constar dia y hora de celebracion, lugar de reunion y el orden del dia, con el acta
anterior para su aprobacion, si procede, y la documentacion necesaria para tratar los asuntos.

3. Los acuerdos serdn aprobados por mayoria simple de los asistentes a la misma.

Articulo 6. Funciones de la Presidencia.

* Formar el orden del dia, convocar, presidir, abrir, suspender y levantar las sesiones.

* Dirigir las deliberaciones y limitar el tiempo de que dispongan los intervinientes en las sesiones.
* Dirimir con su voto los empates, a efectos de tomar acuerdos.

* Trasladar los acuerdos que se alcancen en el seno del Consejo de Participacién Publica al Consejo Rector
de la RBGC.

* Mantener informado al resto de los componentes del Consejo de cuantas cuestiones y materias sean de interés
para el mismo.
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* Visar las actas, disponer y velar por el escrupuloso cumplimiento de los acuerdos del Consejo.

* Velar por la observancia del presente Reglamento.

Articulo 7. Funciones de la Secretaria.

* Asistir a las reuniones del Consejo, ejerciendo las funciones propias de tal cargo, con voz, pero sin voto.
* Recibir, registrar y custodiar las comunicaciones de distinta indole de los miembros del Consejo.

* Despachar los asuntos ordinarios y aquellos otros que le fuesen encargados por la Presidencia.

* Redactar las actas de las sesiones del Consejo.

* Expedir certificaciones.

* Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Secretario/a.

Articulo 8. Funciones de los Vocales.

* Asistir y participar con voz y voto en los debates de las sesiones del Consejo de Participacion Publica.

e Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el sentido del mismo y los motivos
que lo justifican.

e Impulsar y decidir la creacién de comisiones de trabajo, asi como las lineas estructurales y objetivos
generales de actuacion a desarrollar por las mismas.

e Contar la informacion precisa para cumplir las funciones asignadas.
* Solicitar la transcripcién integra de su intervencidn o propuesta, siempre que aporte en el acto, o en el plazo
que sefiale la Presidencia, el texto que corresponda fielmente con la intervencion, haciéndose asi constar en el

acta o uniéndose una copia a la misma.

* Proponer asuntos para su debate en el orden el dia, siempre con una antelacién de al menos 72 horas antes
de la convocatoria en sesion ordinaria.

* Formular ruegos y preguntas.
Capitulo Segundo. La Asamblea.
Articulo 9. La Asamblea.

La Asamblea estard integrada por las asociaciones, personas o colectivos debidamente inscritas en el Registro
de Participacion Ciudadana del Cabildo, asi como las personas fisicas inscritas en Fichero de Participacién Ciudadana
del Cabildo de Gran Canaria, que residan y/ o desarrollen actividad en los limites de la RBGC.

El régimen de funcionamiento de la Asamblea se decidird en la sesidn constituyente.
Articulo 10. Funciones de la Asamblea.
* Elegir y revocar a los vocales del Consejo de Participacion.

* Proponer al Consejo de Participacion de la RBGC la creacion y contenido de las Comisiones de Trabajo.
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e Ser informada de la marcha del Plan de Accién de la RBGC, asi como de los estudios y andlisis elaborados
que afecten a su territorio y los valores de la Reserva de la Biosfera. Como minimo, cada dos afos, serd
informada de la evaluacion realizada por la Oficina Técnica del Programa Persona y Biosfera (Programa MaB),
informe evaluativo que serd expuesto en un lenguaje que sea comprensible para la ciudadania.

» Ser informada de las acciones realizadas en las Comisiones de Trabajo.

* Incentivar la participacién de las Asociaciones en los procesos de definicién de propuestas y desarrollo de
acciones en la RBGC.

» Favorecer la toma de decisiones de abajo a arriba comenzando por los dmbitos territoriales y de decisién
mads inmediatos a la poblacién local.

» Crear sinergias participativas en las que se integren aspiraciones y esfuerzos para lograr los objetivos de la
Reserva de la Biosfera.

* Promover la integracion y participacién de los sectores representativos de la Reserva de la Biosfera,
comunidades locales e intereses privados.

¢ Colaborar en la implementacion del Plan de Accidn a través de la dinamizacién de los agentes sociales implicados.
Articulo 11. Funcionamiento de la Asamblea.

* La Asamblea serd convocada por la Presidencia del Consejo de Participacion Publica y tendrd lugar, como
minimo, una vez al afio, preferiblemente en el primer semestre del mismo.

¢ [Las convocatorias se notificaran a los miembros de la Asamblea con una antelacion minima de 20 dias naturales,
preferiblemente por sistemas telematicos.

* En la convocatoria se hard constar dia y hora de celebracién, lugar de reunién y el orden del dia.

* Las propuestas y documentos presentados a votacion en la Asamblea habran sido elaboradas por el Consejo
de Participacién o por las Comisiones de Trabajo.

* Los acuerdos se adoptaran por la mayoria simple de los votos de los miembros asistentes.

* Las actas, elaboradas por la persona asignada para ejercer la Secretaria, serdn leidas y aprobadas, en su caso,
en la misma sesién. En ellas constardn los asuntos tratados, la deliberacion, los acuerdos tomados y el sentido
de los votos, asi mismo se hara constar los miembros asistentes.

Capitulo Tercero. Las Comisiones de Trabajo.

Articulo 12. Comisiones de Trabajo.

El Consejo de Participacion Publica por iniciativa propia o a propuesta de la Asamblea creard Comisiones de
Trabajo para el desarrollo de temas especificos, que estardn en relacién con los contenidos de la RBGC y el
desarrollo de sus funciones basicas (Conservacion, Logistica y Desarrollo), entre otros: medio rural, agricultura,
ganaderia, medio marino, aguas, residuos, asociacionismo, redes sociales y calidad de vida, conservacién de la
naturaleza y comunicacion.

Articulo 13. Composicion de las Comisiones de Trabajo.

Las Comisiones de Trabajo estaran compuestas por un miembro del Consejo de Participacién Publica que
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realizara tareas de coordinacién, junto a aquellas
personas integradas en la Asamblea que tengan interés
en la materia objeto de la comisién, asi como
especialistas en el tema a abordar, entre las que podrdn
estar miembros de los Consejos Cientifico o Rector
de laRBGC. El nimero de participantes y el régimen
de sesiones serd el acordado por sus miembros, de acuerdo
a las propuestas de la Asamblea o el Consejo de
Participacion Publica.

Articulo 14. Funciones de las Comisiones de Trabajo.

* Analizar temas especificos relacionados con los
contenidos de la RBGC'y el desarrollo de sus funciones
bésicas (conservacion, logistica y desarrollo).

* Analizar, definir y redactar las propuestas sectoriales
que puedan ser incluidas en el Plan de Accién de la
RBGC.

e Trabajar en el desarrollo de temadticas concretas
del Plan de Accion de laRBGC o de otras Estrategias
y Planes de Accién vigentes a nivel autondmico,
estatal o mundial, propias del Programa Persona y
Biosfera (Programa MaB), de la UNESCO.

TITULO TERCERO. REFORMA
Articulo 15. Reforma del Reglamento.

Cualquier propuesta de reforma del Reglamento debera
ser presentada a la Presidencia del Consejo de
Participacion Publica. Las reformas del Reglamento
deberan ser aprobadas por mayoria de los miembros
del Consejo de Participacion Publica, previo informe
técnico-juridico favorable del de la Unidad Administrativa
del Instituto Insular para la Gestion Integrada del
Patrimonio Mundial y la Reserva de la Biosfera de
Gran Canaria, debiendo ajustarse dicha reforma al
procedimiento establecido en la normativa
correspondiente.

Disposicion adicional primera. Presencia equilibrada
de mujeres y hombres.

De conformidad con la Ley Orgénica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, los 6rganos competentes de realizar los
nombramientos de los miembros titulares y suplentes
procuraran observar el principio de presencia equilibrada
de mujeres y hombres en los términos de la Disposicién
Adicional primera de la citada Ley Orgénica.

Asimismo, de conformidad con en el articulo 14.11
de la Ley Orgdnica 3/2007, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, y el articulo 4.10 de la Ley
1/2010, de 26 de febrero, Canaria de Igualdad entre
Mujeres y Hombres, se procurard garantizar y promover
la utilizacién de una imagen de las mujeres y los
hombres fundamentada en la igualdad de sexos, en
todos los dambitos de la vida publica y privada, asi como
la implantacién y uso de un lenguaje no sexista en el
dmbito administrativo.

Disposicién adicional segunda. Indemnizaciones.

La asistencia a las reuniones de este 6rgano no
generard derecho a la percepcion de indemnizaciones
por dicho concepto.

Disposicion adicional tercera. Derecho supletorio.

En lo no previsto en el presente Reglamento se
aplicard supletoriamente lo dispuesto en el Reglamento
Orgénico del Instituto Insular para la gestion integrada
del Patrimonio Mundial y la Reserva de la Biosfera
de Gran Canaria, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun, Decreto
103/2010, de 29 de julio, por el que se regulan
determinados aspectos de la gestion y administracion
de las Reservas de la Biosfera en Canarias, y en las
demads disposiciones que le sean de aplicacion.

Disposicion final.

El presente Reglamento entrard en vigor el dia
siguiente al de la publicacién de su texto integro en
el Boletin Oficial de la Provincia.

REGLAMENTO INTERNO DE
FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
CIENTIFICO DE LA RESERVA DE LA
BIOSFERA DE GRAN CANARIA DEL
INSTITUTO INSULAR PARA LA GESTION
INTEGRADA DEL PATRIMONIO MUNDIAL Y
LA RESERVA DE LA BIOSFERA DE GRAN
CANARIA.

ESTRUCTURA
Titulo Primero: Naturaleza y Funciones.
Titulo Segundo: Composicion.

Titulo Tercero: Estructura y Funcionamiento.
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- Capitulo Primero. El Pleno.
- Capitulo Segundo. Comisiones de Trabajo.
- Capitulo Tercero. Presidencia.
- Capitulo Cuarto. Vocales.
- Capitulo Quinto. Secretaria.
Titulo Cuarto: Reforma y Entrada en Vigor.
Disposicién Final.
PREAMBULO

El 29 de junio de 2005 la UNESCO, a través del
Consejo Internacional del Programa Persona y Biosfera
(Programa MaB), declar6 Reserva de la Biosfera a
la zona terrestre suroeste de Gran Canaria y a una amplia
franja marina.

La Reserva de la Biosfera de Gran Canaria (en
adelante RBGC) abarca territorio en siete municipios:
tres en su totalidad (Artenara, Tejeda y La Aldea de
San Nicolds) y cuatro parcialmente (Mogdn, San
Bartolomé de Tirajana, Agaete y Vega de San Mateo).

Las Reservas de la Biosfera se inspiran para su
gestion en Planes y Estrategias a nivel internacional,
nacional y regional, en continua adaptacién. Actualmente,
anivel mundial estdn vigentes la Estrategia del MaB
2015-2025 (Paris, 2015) y el Plan de Accién de Lima
2016-2025 (PAL; Lima, 2016); a nivel nacional, el
Plan de Accién de Ordesa-Vifiamala (PAOV;
Ordesa,2017). Todos estos documentos estan
fundamentados en la continuidad de la Estrategia de
Sevilla, el Marco Estatutario de Las Reservas de la
Biosfera (1995), y en el Plan de Accién de Madrid
2013-2020 (PAM; Madrid, 2013).

LaLey 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio
Natural y de la Biodiversidad, en el Titulo I'V, Capitulo
I, se centra en la caracterizacion y potenciacion de
las Reservas de la Biosfera, basada en el hecho de que
constituye un modelo de participacién publica integrada,
participativa y sostenible del patrimonio y de los
recursos naturales, con los objetivos bdsicos de
conjugar la preservacién de la biodiversidad bioldgica
y de los ecosistemas, con un desarrollo ambientalmente
sostenible que produzca la mejora del bienestar de la
poblacién, potenciando la participacién publica, la
investigacion, la educacion en la integracién entre

desarrollo y medio ambiente, y la formacién en nuevas
formas de mejorar esta integracion.

El Decreto 103/2010, de 29 de julio, por el que se
regulan determinados aspectos de la gestion y
administracién de las Reservas de la Biosfera en
Canarias, se crean la Red Canaria de Reservas de la
Biosfera y el Consejo de Coordinacién de la Red de
Reservas de la Biosfera de Canarias y se aprueba su
Reglamento de organizacién y funcionamiento, recoge
en su articulo 2, que en el Reglamento de organizacién
y funcionamiento de la entidad u 6rgano de gestioén
y administracién de la Reserva de la Biosfera, en
todo caso, deberdn recogerse los siguientes extremos:

3. Laexistencia de un 6rgano responsable de la gestion
y administracién de la Reserva de la Biosfera que
garantizard la funcién ejecutiva.

4. Los 6rganos de participacion o asesoramiento que
se estimen necesarios o convenientes.

Sin perjuicio del mantenimiento estricto del régimen
de competencias administrativas y del marco legal vigente,
se crea un marco institucional en el que el Cabildo
de Gran Canaria es el responsable de la gestion de la
RBGC. Dado que el conjunto de acciones especificas
que concierne a las funciones de la Reserva de Biosfera
y su plan de accién requiere una actuacion integral,
se establece un Consejo Rector, donde estén representados
la administracién autondémica, insular y local del
ambito territorial de la RBGC.

Asi, en sesion extraordinaria del Pleno del Cabildo
de Gran Canaria, de 2 de noviembre de 2011, se
adopt6 el acuerdo de crear los érganos de gestion,
administracidn, participacion y asesoramiento de la
RBGC. En concreto, se crean tres Consejos:

1. El Consejo Rector, 6rgano de gestion de la RBGC
con una comisién ejecutiva.

2. El Consejo de Participacion Puablica, drgano
consultivo que promueve la integracién y participacion
de los sectores ptiblicos y privados implicados en el
ambito territorial de la RBGC.

3. El Consejo Cientifico, 6rgano consultivo e
independiente que establece el seguimiento y evaluacién
permanente de las acciones e iniciativas de la RBGC
y que fundamenta sus actuaciones sobre criterios
cientificos tanto en materia de conservacién como en
el ambito del desarrollo sostenible.
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Y el Consejo Rector de la RBGC aprueba el 5 de
junio de 2012 el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de los Organos de 1a RBGC y el 20
de junio de 2018 los Reglamentos que regulan el
Funcionamiento del Consejo de Participacién Pablica
y del Consejo Cientifico de la RBGC.

La isla de Gran Canaria cuenta con una
multidesignacién de sitios UNESCO sobre el mismo
territorio, que ha motivado la creacién del Instituto
Insular para la Gestion Integrada del Patrimonio
Mundial y la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria
y aprobado su Reglamento Orgénico (B.O.P. Las
Palmas. Numero 113, viernes 18 de septiembre de 2020),
en aras a una gestion integrada de las competencias
insulares de ambas designaciones, con el fin de
armonizar y coordinar las actuaciones en dichos sitios
que han obtenido el reconocimiento de la Organizacién
de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura (UNESCO).

El 29 de junio de 2005, el Consejo Internacional
del Programa MaB, declar6 Reserva de la Biosfera
alazona terrestre suroeste de Gran Canaria y una amplia
franja marina, y el 7 de julio de 2019 el Comité de
Patrimonio Mundial en su 43* edicién adoptd la
decisién de inscribir el Paisaje Cultural de Risco
Caido y las Montafias Sagradas de Gran Canaria en
la Lista de Patrimonio Mundial de la UNESCO.

El objetivo del Instituto es, entre otros, la realizacién
de actuaciones de conservacion, proteccion, estudio,
gobernanza, gestién participativa, revalorizacién
cultural, desarrollo sostenible, promocién y difusién
para la salvaguarda y proyeccion social de los bienes
que atesoran estos territorios que han recibido sendas
declaraciones internacionales efectuadas por la
UNESCO. Asimismo, el Instituto asume la gestion,
coordinacién y realizacién de las actividades y/o
iniciativas, programas y actividades que atafien a las
competencias de la corporacién insular, derivadas
del Plan de Gestion Integral de Risco Caido y las
Montanas Sagradas de Gran Canaria, asi como del Plan
de Accidén de la Reserva de la Biosfera de Gran
Canaria, ademds de las restantes actuaciones que
faciliten el logro de sus objetivos.

El citado Reglamento Orgénico en sus articulos 13
y siguientes prevé, dentro de la estructura del Instituto,
organos complementarios en el &mbito del Patrimonio
Mundial de Gran Canaria y la adscripcion al Instituto

de los 6rganos preexistentes de la Reserva de la
Biosfera de Gran Canaria.

Este Reglamento viene a recoger el mandato
contenido en la Disposicién adicional tercera que
obliga a los 6rganos competentes del Cabildo de
Gran Canaria a realizar las adaptaciones normativas
de sus Reglamentos internos que sean necesarias para
adaptar los mismos a lo preceptuado en el Reglamento
Organico del Instituto.

A continuacion, se inserta la estructura y el articulado
de los tres reglamentos que regulan el funcionamiento
de los 6rganos de la RBGC:

TITULO PRIMERO. NATURALEZA Y
FUNCIONES.

Articulo 1. Naturaleza.

El Consejo Cientifico es el 6rgano consultivo e
independiente que establece el seguimiento y evaluacion
permanente de las acciones e iniciativas de la RBGC
y que fundamenta sus actuaciones sobre criterios
cientificos tanto en materia de conservacién como en
el ambito del desarrollo sostenible.

Articulo 2. Sede.

El Consejo Cientifico tendrd su sede en el mismo
lugar que el Excmo. Cabildo Insular de Gran Canaria,
en la calle Bravo Murillo ndmero 23, de Las Palmas
de Gran Canaria y sus reuniones podran celebrarse
en el lugar que en cada caso se determine.

Articulo 3. Funciones.
El Consejo Cientifico tiene las siguientes funciones:

a. Prestar el asesoramiento técnico y cientifico
aplicado a los fines de la Reserva de la Biosfera
entendidos como se plasman en los Planes de Accién
y las Estrategias de la Red de Reservas de Biosfera
locales, nacionales e internacionales vigentes.

b. Explorar y definir las necesidades de investigacién
cientificas bésica y aplicada a la RBGC relativa tanto
a la conservacion como a desarrollo sostenible,
siguiendo especialmente la linea de actuacién trazada
en el Plan de Accién de la RBGC.

c. Identificar las prioridades en la bisqueda de
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soporte cientifico a la gestién de la RBGC, sean
relativos a conocimientos basicos o a conocimientos
aplicados a la gestion.

d. Reforzar el papel de la ciencia en la toma de
decisiones concernientes a la RBGC, a través de las
investigaciones aplicadas.

e. Promover la integracién de la RBGC en la
elaboracion de lineas prioritarias insertas en la politica
de investigacion, tomadas en consideracion al caricter
especifico de la realidad insular y su contexto,
incluyendo las investigaciones relacionadas con los
cambios globales, modelos de integracion de variables
sociales, econdmicas y ecoldgicas; y politicas de
innovacién en materia de sostenibilidad.

f. Ayudar a definir y proponer los programas de
investigacidn relacionados con el andlisis de los
servicios prestados por los ecosistemas.

g. Aportar los criterios para el desarrollo de la
investigaciéon enfocada al desarrollo sostenible y
vinculado a la zonificacién y al Plan de Accidn.

h. Favorecer la circulacion y transferencia de
conocimiento entre equipos interdisciplinares, entre
investigadores y gestores, entre investigadores y
procesos formativos.

i. Potenciar e identificar vias complementarias de
apoyo a la investigacién y el seguimiento en la RBGC,
incluyendo financiacién de dmbito de explotaciéon
con caracter piloto.

j- Fomentar la creacién de servicio y observatorio
destinado al registro y secuenciacion de las variables
fisicas mds destacadas para el mejor conocimiento,
gestion y conservacién de los valores de la RBGC,
asi como facilitar la aplicacién de los resultados
obtenidos.

k. Favorecer la integracion de la RBGC en los
programas cientificos intergubernamentales de la
UNESCO vy otros organismos internacionales, cuya
actividad guarde relacion con los objetivos de la
RBGC.

1. Promover la aplicacion del conocimiento cientifico
ala gestion de la biodiversidad, al patrimonio natural

y cultural, marino y terrestre de la RBGC.

m. Identificar y promover la relacion con universidades

y centros de investigaciéon que puedan asociarse y
contribuir al Desarrollo del Plan de Accién de la
RBGC.

n. Realizar propuestas de temas a tratar en el seno
del Consejo Cientifico que afecten al territorio
declarado Reserva de la Biosfera, y al desarrollo de
sus funciones bdsicas.

TITULO SEGUNDO. COMPOSICION.
Articulo 4. Miembros del Consejo Cientifico.
1. El Consejo Cientifico estara integrado por:
Presidencia:

1. Serd quien ocupe la Presidencia del Instituto
Insular para la Gestion Integrada del Patrimonio
Mundial y la Reserva de Biosfera de Gran Canaria o
por delegacién a un miembro del Consejo Cientifico
previa consulta conste.

2. La Presidencia del Consejo Cientifico, por si o
a peticién de algiin miembro del mismo, podrd
incorporar a las sesiones, a efectos informativos, a
especialistas/ expertos en las materias que se vayan
a tratar.

3. En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra
causa legal, la Presidencia del Consejo Cientifico
serd sustituida por un miembro que esta designe.

Vocales:

1. Podran ser miembros del Consejo Cientifico
aquellos especialistas/expertos que hayan sido
designados por el Consejo de Administracién a
propuesta del Presidente del Instituto, de conformidad
con el articulo 8.h) del Reglamento Orgénico del
Instituto, después de haber escuchado al propio
Consejo Rector, o por iniciativa de entidades sin fines
de lucro que desarrollen actividades de [+D+i coherentes
con los objetivos de la RBGC.

Formar4 parte de la Comision de Seguimiento con
voz, pero sin voto, la Gerencia del Instituto.

2. Los miembros del Consejo Cientifico serdn
personas de reconocida solvencia en el ambito
académico y profesional adscrito a universidades,
centros de investigacién y centros de transferencia
tecnoldgica, o cualquier otra entidad de cardcter
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cientifico relacionada con los objetivos de la RBGC
y acordes con las funciones establecidas para el propio
Consejo Cientifico.

3. El nimero maximo de vocales sera de 20.

4. La inclusién de los miembros del Consejo
Cientifico debera ser aprobada por el Consejo Rector.

Secretaria:

Realizaré las funciones de Secretaria, con voz, pero
sin voto, el/la funcionario/a responsable de la Unidad
Administrativa del Instituto Insular para la Gestién
Integrada del Patrimonio Mundial y la Reserva de la
Biosfera de Gran Canaria, pudiendo delegar su ejercicio
en persona funcionaria suficientemente capacitada.

Articulo 5. Mandato y eleccion.

El mandato de los vocales del Consejo Cientifico
de la RBGC estard vinculado, segtin los casos, a la
duracién del mandato que les confiera las entidades
u organizaciones a las que representan. El cese de los
cargos publicos coincidird con el fin de su mandato
representativo.

La designacion del vocal del Consejo Cientifico que
asista al Consejo Rector de la Reserva de la Biosfera
en representacion de aquél, serd rotatoria, se decidira
entre los miembros del Consejo Cientifico aquella persona
que cuente con conocimientos acreditados en las
materias a tratar en el Consejo Rector. De tal manera
que, antes de cada Consejo Rector se celebrard un Consejo
Cientifico que nombrara el vocal que asista a la
misma.

Si no fuera posible celebrar la mencionada reunién,
se enviard el orden del dia del Consejo Rector a los
miembros del Consejo Cientifico y, por medios
telematicos, se decidira al vocal del Consejo Cientifico
en el Consejo Rector.

TITULO TERCERO. ESTRUCTURA Y
FUNCIONAMIENTO.

Capitulo Primero. El Pleno.
Articulo 6. Composicion.

1. El Consejo Cientifico actuard en Pleno, que
estard integrado por todos los miembros del Consejo.

2. Laasistencia a las reuniones del Consejo Cientifico
no generara la percepcion de indemnizaciones por razén
del servicio en dicho Consejo.

Articulo 7. Funciones.

1. El Pleno tendr4 las funciones que se relacionan
en el articulo 3 del presente Reglamento.

2. Las funciones encomendadas se sustentan en las
recomendaciones y acciones de los Planes de Accion
y las Estrategias de la Red de Reservas de Biosfera
locales, nacionales e internacionales vigentes.

3. Observaciones del Consejo Cientifico tendrdn
cardcter preceptivo en relacién a las lineas de
investigacion y propuestas al Plan de Accién que
requieran para su formulacién el andlisis de dicho
Consejo.

4. Corresponde al Consejo Cientifico validar la
propuesta de indicadores de seguimiento que sustenten
el sistema de observacion permanente de la RBGC,
asi como examinar los informes sobre el estado y
evolucion de la Reserva de la Biosfera, exponiendo
al Consejo Rector su valoracién y recomendaciones.

5. Los miembros del Consejo Cientifico podran
asesorar de forma puntual al Consejo Rector, en
aquellos temas que revistan especial importancia y
se ajusten a su conocimiento.

6. Los informes y dictdmenes del Consejo Cientifico
tendrédn cardcter independiente y se elevaran a los 6rganos
competentes para su conocimiento y efectos oportunos.

Articulo 8. De las sesiones:

El Pleno se reunira:

1. En sesién ordinaria al menos dos veces al afio.

2. En sesion extraordinaria, a iniciativa de la
Presidencia del Consejo Rector o a propuesta del

30% de los miembros del Consejo.

3. En sesion extraordinaria urgente, a iniciativa de
la Presidencia del Consejo Rector, para el analisis de
asuntos cuyo informe no permita demora.

Articulo 9. De las convocatorias.

1. La convocatoria para las reuniones del Pleno se
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notificara a los miembros del mismo con una antelacion
minima de 5 dias habiles cuando se trate de sesiones
ordinarias y de 48 horas en el caso de las extraordinarias,
sirviéndoles en este caso, la convocatoria mediante
los sistemas telematicos.

2. Se convocara la celebracién de una sesion
extraordinaria urgente, cuando la urgencia del asunto
0 asuntos a tratar no permite convocar la sesién
extraordinaria con la antelaciéon minima de 48 horas.

3. La convocatoria contendrd el orden del dia de la
sesion, se acompanard la documentacion especifica
de los temas a tratar. Podrd ampliarse o remitirse
documentacién complementaria por parte de la
Secretaria con un plazo mdximo de hasta 2 dias
hébiles.

4. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo,
ningtn asunto que no figure incluido en el orden del
dia, salvo que estén presentes todos los miembros y
sea declarada la urgencia del asunto por el voto
favorable de la mayoria.

5. A efectos de votacion, cada uno de los miembros
tendra un voto.

Articulo 10. Quérum de constitucion.

Para la validez de las reuniones se exigira la asistencia
de la mayoria absoluta del niimero legal de miembros
del Consejo y, en caso de no obtener dicho quérum,
podrd celebrarse en segunda convocatoria media hora
después de la anunciada para la primera no celebrada,
cualquiera que sea el nimero de asistentes, sin que
pueda ser inferior a cuatro.

No obstante, quedara validamente constituido el
Consejo aun cuando no se hubiese cumplido con los
requisitos de la convocatoria, siempre que halldindose
presentes todos sus miembros, acordaren, por unanimidad
celebrar la reunién. En cualquier caso, serd necesario
que a estas reuniones asistan el Presidente y el
Secretario, o quienes legalmente les sustituyan.

Articulo 11. Adopcién de acuerdos.

Los acuerdos del Pleno seran adoptados por la
mayoria simple de los miembros con derecho a voto.

A solicitud de los respectivos miembros del Pleno,
figurard en el acta el voto contrario al acuerdo adoptado,
la abstencion y los motivos que la justifiquen o el sentido
de su voto favorable.

Articulo 12. De las actas.

De cada sesion que se celebre el Pleno del Consejo
se levantard acta que contendrd las indicaciones de
las personas que asistan a la misma, asi como las
circunstancias del lugar y tiempo en que se hayan
celebrado, los puntos principales de deliberacion, la
forma y resultado de la votacién y el contenido de los
acuerdos.

Las actas serdn firmadas por el Secretario con el visto
bueno de la Presidencia y se aprobard en la posterior
sesion.

Capitulo Segundo. Comisiones de Trabajo.

Articulo 13. Comisiones de Trabajo del Consejo
Cientifico.

El Consejo Cientifico por iniciativa propia o a
propuesta de otros 6rganos de la Reserva de la Biosfera
se organizard en Comisiones de Trabajo para el
desarrollo de temas especificos, que estardn en relacién
con los contenidos de la RBGC y el desarrollo de sus
funciones basicas (Conservacion, Logistica y Desarrollo).

Articulo 14. Composicion de las Comisiones de
Trabajo.

Las Comisiones de Trabajo estardn compuestas por
miembros del Consejo de Cientifico, asi como personas
que se considere conveniente por la materia objeto
de la comisién. Entre ellos se nombrara una persona
con funciones de coordinacién, que informara al
Pleno sobre las actuaciones llevadas a cabo en la
comision.

Articulo 15. Funciones de las Comisiones de Trabajo.

Las Comisiones de Trabajo tendrén las siguientes
funciones:

* Analizar temas especificos relacionados con los
contenidos de la RBGC y el desarrollo de sus funciones
bdsicas (conservacion, logistica y desarrollo).

* Definir y redactar las propuestas sectoriales y/o
dictdmenes que puedan ser incluidas en el Plan de Accién
o que afecten de manera significativa a la RBGC.

* Trabajar en el desarrollo de temdticas concretas
del Plan de Accién de la RBGC o de otras Estrategias
y Planes de Accidn vigentes a nivel autonémico,
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estatal o mundial, propias del Programa Persona y
Biosfera (Programa MaB), de la UNESCO.

Capitulo Tercero. Presidencia.
Articulo 16. Funciones de la Presidencia.
Seran funciones de la Presidencia:

1. Ostentar la representacion del Consejo, junto
con el miembro designado al efecto, al Consejo Rector
de la RBGC.

2. Formar el orden del dia, convocar, presidir, abrir,
suspender y levantar las sesiones y dirigir sus
deliberaciones, asi como limitar el tiempo de que
dispongan los intervinientes.

3. Elevar los acuerdos que se alcancen en el seno
del 6rgano al Consejo Rector de la RBGC.

4. Mantener informado a los miembros del Consejo
Cientifico de cuantas cuestiones, en razén de la
materia asi se justifique.

5. Visar las actas y disponer y velar por el camplimiento
de los acuerdos del Consejo.

6. Velar por la observancia del presente reglamento.
Capitulo Cuarto. Vocales.

Articulo 17. Funciones de los Vocales.
Corresponde a los/las vocales:

1. Asistir y participar con voz y voto en los debates
de las sesiones.

2. Ejercer su derecho al voto y formular su voto
particular, asi como expresar el sentido del mismo y
los motivos que lo justifican.

3. Formular ruegos y preguntas.

4. Obtener la informacion precisa para cumplir las
funciones asignadas.

5. Solicitar la transcripcion integra de su intervencion
0 propuesta, siempre que aporte en el acto o en el plazo
que sefiale la Presidencia el texto que corresponda
fielmente con la intervencion, haciéndose asi constar
en el acta o uniéndose copia a la misma.

6. Proponer asuntos para su debate en el orden del
dia, siempre que sean propuestos con una anticipacion
de al menos 72 horas antes de la convocatoria en
sesion ordinaria.

Capitulo Quinto. Secretaria.
Articulo 18. Funciones de la Secretaria.
Seran funciones de la Secretaria:

1. Asistir a las reuniones del Consejo, ejerciendo
las funciones propias de tal cargo, con voz, pero sin
voto.

2. Efectuar la convocatoria de las sesiones del
Consejo por orden de la Presidencia, asi como las
citaciones a sus miembros.

3. Recibir los actos de comunicacion de los miembros
del Consejo.

4. Despachar los asuntos ordinarios y aquellos otros
que le fuesen encargados por la Presidencia.

5. Redactar y autorizar las actas de las sesiones del
Consejo.

6. Expedir certificaciones de las consultas, dictimenes
y acuerdos aprobados.

7. Cuantas otras sean inherentes a su condicion de
Secretario.

TITULO CUARTO. REFORMA Y ENTRADA
EN VIGOR.

Articulo 19. Reforma del Reglamento.

Cualquier propuesta de reforma del Reglamento debera
ser presentada a la Presidencia del Consejo de
Cientifico. Las reformas del Reglamento deberan ser
aprobadas por mayoria de los miembros del Consejo
Cientifico, previo informe técnico-juridico favorable
del de la Unidad Administrativa del Instituto Insular
para la Gestion Integrada del Patrimonio Mundial y
la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria, debiendo
ajustarse dicha reforma al procedimiento establecido
en la normativa correspondiente.

Disposicion adicional primera. Presencia equilibrada
de mujeres y hombres.

De conformidad con la Ley Orgénica 3/2007, de 22
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de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, los érganos competentes de realizar los
nombramientos de los miembros titulares y suplentes
procurardn observar el principio de presencia equilibrada
de mujeres y hombres en los términos de la Disposicion
Adicional primera de la citada Ley Orgénica.

Asimismo, de conformidad con en el articulo 14.11
de la Ley Orgdnica 3/2007, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, y el articulo 4.10 de la Ley
1/2010, de 26 de febrero, Canaria de Igualdad entre
Mujeres y Hombres, se procurard garantizar y promover
la utilizacién de una imagen de las mujeres y los
hombres fundamentada en la igualdad de sexos, en
todos los dmbitos de la vida publica y privada, asi como
la implantacién y uso de un lenguaje no sexista en el
dambito administrativo.

Disposicién adicional segunda. Indemnizaciones.

La asistencia a las reuniones de este 6rgano no
generard derecho a la percepcion de indemnizaciones
por dicho concepto.

Disposicion adicional tercera. Derecho supletorio.

En lo no previsto en el presente Reglamento se
aplicard supletoriamente lo dispuesto en el Reglamento
Orgénico del Instituto Insular para la gestioén integrada
del Patrimonio Mundial y la Reserva de la Biosfera
de Gran Canaria, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun, Decreto
103/2010, de 29 de julio, por el que se regulan
determinados aspectos de la gestién y administracién
de las Reservas de la Biosfera en Canarias, y en las
demads disposiciones que le sean de aplicacion.

Disposicion final.

El presente Reglamento entrard en vigor el dia
siguiente al de la publicacién de su texto integro en
el Boletin Oficial de la Provincia.

En Las Palmas de Gran Canaria, a once de octubre
de dos mil veintidos.

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO INSULAR
PARA LA GESTION INTEGRAL DEL PATRIMONIO
MUNDIAL Y LA RESERVA DE LA BIOSFERA DE
GRAN CANARIA, Antonio Morales Méndez.

206.792

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Secretaria General del Pleno

Negociado de la Secretaria
General del Pleno

ANUNCIO
2.859
Se hace publico, a los efectos del articulo 44 del R.O.F,
que por el Alcalde, con fecha 14 de octubre de 2022,
se ha dictado el siguiente acuerdo:

“Decreto del Alcalde nimero 39072/2022, de 14 de
octubre, de sustitucién de la titular del Organo de Gestién
Tributaria, del 17 al 20 de octubre de 2022

ANTECEDENTES

Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Ciudad de
Las Palmas de Gran Canaria, de fecha 30 de julio de
2020, por el que se nombra a dofia Antonia Guadalupe
Betancor Montesdeoca titular del Organo de Gestién
Tributaria.

Decreto del Alcalde niimero 30687/2019, de 19 de
julio, por el que se establecen los &mbitos materiales,
sectores funcionales y la estructura organizativa del
Area de Gobierno de Economia y Hacienda, Presidencia
y Cultura.

Escrito de fecha 13 de octubre de 2022, por el que
se comunica la ausencia de dofia Antonia Guadalupe
Betancor Montesdeoca, del 17 al 20 de octubre de 2022
(ambos inclusive), y se determina la sustitucién y
asuncién del Organo de Gestién Tributaria por el
Coordinador General de Economia y Hacienda, don
Antonio Jesis Ramén Balmaseda, con motivo de su
asistencia a unas acciones formativas de la FEMP, en
Madrid.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

- Articulos 14 y 39 del Reglamento Orgénico del
Gobierno y de la Administraciéon (ROGA).

- Articulos 124.4-g) y k de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.



